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Jelenlétik
Megnevezés Indikatorszam Ide tartozoé programok ’alapjan”
résztvevék
szama
1 . , , min 2600-nak .
A projekt valamely programelemébe bevont személyek kell lennie, 11% minden 6068
2 | Helyi szakemberhidnyos human kdzszolgaltatasban, a
projektnek koszonhet6en elhelyezked6 szakemberek szama 16 16
novekszik.
3 | Elkészitett egyéni fejlesztési tervek 360 372
4 | Az egyéni fejlesztési terv alapjan, a foglalkoztathatdsag
szempontjabdl fontos kompetencidk fejlesztését célzo 360 372
programelemben résztvevik
5 | A hatranyos helyzet(i csoportok elsédleges munkaerépiacra
jutasat tdmogatd programokba nem egyéni fejlesztési terv
alapjan résztvevdék
Azon résztvevbk szama novekszik, akik nem egyéni fejlesztési 350 354
terv alapjan kerliltek bevonasra a hatranyos helyzet(
csoportok els6dleges munkaerdpiacra jutasat tamogaté
programokba.
6 Elkésziilnek a hatranyos helyzet(i csoportok, elsédleges
munkaerd piacrajutdsat tamogato programok (aktiv 3 3
munkaerg-piaci eszk6zok), tematikak.
7 | A projekt keretében szervezett és megvaldsitott, a hatranyos
helyzetbdl adédo sajatossagok kezelését szolgald, a
célcsoport személyiségfejl6désének pozitiv irdnyu valtozasa 200 222
érdekében nyujtott mentori szolgdltatasban részesilék
szama novekszik.
8 Eletmddvalté programok 705
SOS Sportnapok 1636
. . T MozgaTok 443
A lakossdag egészségmegtartasat célzé kozosségi 3100 Cralok & kamasok
egészségnevelési és egészségfejlesztési programok
egészségtudatossaganak 718
fejlesztése
OSSZESEN 3502
9
Rézsats ultetés 196
K6zosségi fejleszt6 folyamatokban résztvevék 450 Ko’zosselgl terek megnyitdsa 111
Szivességcsere 69
Vallalati dnkénteskedés 87
OSSZESEN 463
10
A helyi koz6sségekben valo szerepvallalasra felkészité 120 Ifjusagi parbeszédrendszer, 260
programokon résztvevék tanacsok
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szama

Jelenlétik
Megnevezés Indikatorszam Ide tartozo6 programok ’a apjan”
résztvevik
szama
OSSZESEN 260
11 City rally 584
Fiatalok kozosségépitése 450 Egy hdron pendiiliink 517
OSSZESEN 1101
12 tanulmanyi 6sztondij 1
program
SOS 1
Eletmodvaéltd 1
A helyi életmindség javitasat célzo és a helybenmaradast 8 nyitott tornatermek 1
Oszténz6 programok szama hagyomanyérzé 1
kultdrkaravan 1
onkéntes programok 1
munkaeré mozaik 1
OSSZESEN 8
13 ifjisagi tandcsok 1
city rally 1
kozosségi terek 1
szivességcsere 1
A 18-30 éves korosztaly helyben maradasat 6sztonz6 P
e . 8 felkeresd ifjusagi 1
szolgdltatasok, programok szama
értékeink Gjratolte 1
iskolai 6nkéntesség 1
tanulmanyi 6sztondij 1
OSSZESEN 8
14 Egészségfejlesztd és betegségmegel6z6 programokban részt 800 851
vev6 személyek szdma
15
A munkaeré-piaci integrald programokba bevont hatranyos 300 368
helyzet(i személyek szdma
16 | Migrans, kiilfoldi hatterd, kisebbségi (beleértve a
marginalizalédott kdzosségeket, példaul a romakat) 200 200
résztvevok
171 a program elhagyasat kovetéen a munkaerdpiacra, vagy 50 40
munkaerd-piaci programba belépdk szama
18 | szervezetfejlesztési intézkedésekkel érintett intézmények 5 5
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2. Munkaeré mozaik program

A Munkaer8-Mozaik programunk a foglalkoztathatdsagot segité humdan-kozszolgaltatdsok fehér foltjain, hidanyteriletein
célzott meg komplex beavatkozasokat, olyan célcsoportok vonatkozdsaban, amelyeket a munkaligyi intézményrendszer
korabban nem ért el sikeresen. A Munkaer6-Mozaik programunk kiemelten épitett a helyi gazdasagi szerepl6k igényeire,
érdekeire, ezért a koordinacios és miikodési mechanizmusokban kiemelt figyelmet szantunk a vallalatokkal valé folya-
matos kapcsolattartasra egylttmukodésre.

A Munkaerd-Mozaik Program munkavallalasi életkorban Iév6, de munkaerdpiacon inaktiv célcsoportokra fokuszalt, ki-
emelten a NEET fiatalokra, a gyermeket nevel6 nékre, akik aktudlisan nem jelennek meg az intézményrendszerben, nem
részesiilnek aktiv munkaer8-piaci eszkdzokben, és foglalkoztathatdsaguk érdekében fejlesztésre szorulnak. A projekt
sikere szempontjabol kiemelt fontossagu volt, hogy a human kozszolgaltatasok altal el nem ért célcsoportokat elérjik,
megszolitsuk, és a programba bevonjuk.

Itt fontos kiemelni, hogy a projekt elGkészitése ota eltelt par évben a munkaerGpiac erételjesen atalakult: 2018-2019
kozott konjunktira kezd6dott. A helyi, eddig allastalan munkaerét legnagyobbrészt felszivtak a helyi vallalkozasok, igy a
térség munkanélkilisége nagy mértékben csdkkent. A toborzast ez a tény nagyban nehezitette, hiszen kénnyen lehetett
allast kapni. ElImondhatjuk azonban, hogy a célcsoport nem valtozott: a munkaer8piacra visszatérni (vagy elkezdeni) aka-
ré gyerekes anyak; allaskeresék; palyakezdd fiatalok; ismert periférikus tertletek lakdi (pl. Csiribpuszta, velencei nagycsa-
ladok) tették ki a projektbe bevont személyek korét.

2020 év elejére pedig Uj és eddig teljesen ismeretlen problémaval kellett szembenéznilik a munkaer&piacra igyekvé em-
bereknek. A COVID valsag idejére is igyekeztlink gyorsan reagdlni és megfeleld tanacsadassal, tamogatdssal ellatni a hoz-
zank forduld, vagy a projektbe mar bekapcsolddott célcsoport tagokat.

A projekt sordn két nagyobb csoportra osztottuk a bevont célcsoport tagokat, alapvetden a pdlyazati felhivas kivanalma-
inak megfeleléen: az els6 csoport egy kompetencia teszten és egyéni fejlesztési terven alapuld fejlesztést kapott, a masik
pedig teljesen egyedi igényeken alapulé fejlesztést. Ebben a masodik csoportban is voltak, akik nagyobb elkotelezédést
tudtak vallalni, 6k egyéni szakmai terv mentén kaptak a szolgaltatasokat. Azok a személyeknek, akiknek egy konkrét
elakadas kezelésére, egy-egy konkrét probléma megoldasara volt sziikségiik, vagy még nem alltak készen a hosszabb
elkotelez6désre, egyénileg alakitottuk és ajanlottuk a szolgaltatasokat.

Minden esetben dokumentaltuk a fejlesztési folyamatot, a lezart aktak a projekt dosszié részei. Az EFT-t kapd személyek
szamara minden esetben ESZA kérdd8ivek is késziiltek, amelyeket mind rogzitettiink az EPTK-n.

3. Egészségfejleszto és betegségmegel6z6 programok

Sport, egészség témaju rendezvényeink minden telepilésen, tobb helyszinen zajlottak le. Minden rendezvénytipushoz
késziltek részletes szakmai beszamoldk és haladasi naplok, ezek bemutatdsra kerultek a zaro el6rehaladasi jelentésben,
jelen keretek kozott egy 6sszefoglalot adunk.

Altalanos céljaink kozé tartozik a térség lakossaganak egészségmegbrzése és -fejlesztése. Napjainkban egyre tobben
szentelnek nagyobb figyelmet az egészségnek, a testi-lelki jolétnek, a megelGzésnek és az egészséges életmddnak, de
nem mindenkinek van lehet6sége minGségi programokon részt venni. Emellett a célcsoportunk korében az egészség
meger@sitése kilonosen fontos. 2018 Gszétsl az egészséggel foglalkozd helyi szakemberek tudasara épit6 életmadd-
napokat szerveztink. Pozitiv példakon keresztil mintdkat adtunk. Kiemelt szerepet szantunk fliggdségeink — alkohol,
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dohanyzas, drog, jaték, internet stb. — kezelésére, illetve az
egészségmeglrzés természetes modszereire. Latvanyos ered-
ményt lehetne elérni a betegségmegel6zésben a szlirGvizsga-
latok hatékonyabb szervezésével és az azokon vald nagyobb aranyu részvétellel. Ennek érdekében telepulési progra-
mokhoz kapcsolddd mobil szliréseket szerveztliink. Az eseményeken a telepiilések egészségligyi szakembereinek, alter-
nativ gyégydszainak és sportedz8inek aktiv részvételére is szdmithattunk. A szliréseken vérnyomas, vércukor, terheléses
pulzus és testzsir mérése zajlott. Szeretnénk a mozgds 6romét minél tobb emberrel megosztani, valamint megmutatni a
sport kozosségformald, egészségmeglbrzd és -fejleszté erejét. Célunk, hogy taldlja meg mindenki a magahoz ill6 sportot,
és hogy a sport a csaladok és kdzosségek épitéje legyen.

Kilén programelemként szerepelt a gyermekek egészségre nevelése: Kisgyermekek és kamaszok egészségtudatossaga-
nak fejlesztése ciml programmal. llyen programot 5 altalanos iskola alsé és felsé tagozataban 10 alkalommal rendez-
tlink. Az alkalmak tartalmaztak kirandulast, jégadrakat, vizisportok népszer(sitését, gerinctornat, egészséges taplalko-
zast népszer(sitd el6adasokat. Gyermek gerinctorna, szarazfoldi szorf és sarkanyhajoé, relaxacid, méta csoportos foglal-
kozasok keretében, szamos eszkozzel igyekeztlink Ujszer(i modon felhivni a figyelmet a sportra és az egészséges élet-
maodra. A programba 718 gyermeket vontunk be.

SOS - Spirit of Sports rendezvényeinken a bevont telepilések sport klubjai, egyesiiletei, edz6i mutatkoztak be, minden-
hol két-két alkalommal. A részvev6k adott teleplilések sportolasi lehet&ségeivel ismerkedhettek meg, a sportokat ki is
probalhattak és az edz6kkel, egyesiiletekkel egyeztetni is tudtak, ha kedviik tdmadt valamelyik sportot rendszeresen
Gzni. A rendezvénnyel minden korosztalyt megszdlitottunk. Célunk az volt, hogy felhivjuk a figyelmet a sportok fontos
egészségmeglrz6 szerepére és arra, hogy minden korosztaly taldlhat maga szamara megfelelS sportoldsi lehet6séget.

A MozgaTé Sportagvalasztd rendezvényiink két alkalommal keriilt megrendezésre. Célja a vizi sportokkal torténé ismer-
kedési lehetGség biztositasa volt. A vegyes korosztalyu résztvevéket szamos kolléga és szakember segitette a szamukra
Ujdonsagnak szamitd vizi sporteszk6zok kiprobaldsaban. A sportagvalasztén szakemberek, edz6k részvételének készén-
het6en a fiatalok tanacsadast, allapotfelmérést is igénybe vehettek.

4. Kozosségi fejleszto folyamatok

A térség mikodésének egyik alapvetd feltétele, hogy sok m(ikod6 kdzossége legyen, s azok kell6en nyitottak legyenek,
befogaddak. Ez f6leg azért fontos, mert a lakossagszam novekedésével mindig vannak Ujak, akik még nem talaltdk meg a
helyiiket, illetve a passzivak kiszoritva érzik magukat a bejaratott kérokbél.

Ezek mentén gondolkodtunk a kozosségek épitésérdl, ehhez szabtuk eszkozeinket. Horizontdlis elvként minden prog-
ramtipusnal szempont volt a kozosségek épitése. igy a sport-és egészségmegbrz tobb tucatnyi program célja elsGsor-
ban az volt, hogy fenntarthaté csoportokat hozzon Iétre. Az SOS és Mozgatd programok kiilondsen sikeresek voltak ilyen
szempontbdl: tobb szaz résztvevd talalta meg ezeken a helyét egy-egy sportos vagy életmddos csoportban, szolgaltata-
son, kozosségben. A vizisport, a gyermek és csalddi fitness, illetve kirdndulds csoportok voltak a legsikeresebbek.

A kozosségépitést direkten szolgalé programtipusok:

Onkéntesség — Az 6nkéntességre épiilé kozosségek nagyobb elkotelezédést kivannak, de tartésabbak is. Tipikusan azok-
nak ajanlottuk altaldban, akik a munkaerGpiacon 6nbizalomhidanyosak voltak, hogy legyen hol biztonsagos kozegben
gyakoroljak a csoportban valé munkat, s kozben hasznosnak érezzék magukat.

A szivességcsere és az ifjusagi onkéntes programok el6készitéseképpen igényfelmérést végeztiink. Telepiilési koordina-
toraink felkeresték az intézményeket- iskolak, évodak, csaladsegit6 szolgdlatok, egyhdzak — és sszegylijtotték téluk,
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hogy milyen terileten szamitananak dnkéntesek segitségére.
Adatbazist készitettiink arrdl, hogy milyen igények és lehetd-
ségek vannak onkéntes munkdkra. Tébb férumon (pl. iskoldk,
kilénésen az agardi Chernel Istvan Altaldnos Iskola és Gimnazium, a nyéki gimnazium és a Dr. Entz Ferenc Mezégazdasa-
gi Szakképz6 Iskola helyszinein tanérak keretében beszamoltunk az 6nkéntes programunkrdl és kitoltettiik a diakokkal az
onkéntes kérddiviinket, amivel felmértiik, hogy milyen 6nkéntes munkat végeznének szivesen, hogy hany érat teljesitet-
tek k6zosségi szolgdlatbol, és, hogy ezen kiviil is végeznének-e dnkéntes munkat. Elkértik az elérhet6ségeiket. Ezekbdl a
kérdGivekbdl is adatbazist hoztunk Iétre, majd erre épitve nagyobb kérokben, feln6tt célcsoportokat is elértiink.

Munkank eredményképpen a kovetkezd nkéntességre éplilé kozosségek alakultak ki:
- ovodai rendezvényeken segits csoport Gardonyban, Sukorén
- telepiilési és intézményi sportnapok és sportversenyek felligyelésében, inditasban, tdjékoztatasban tamogato
onkéntes kor minden telepilésen
- szlir6vizsgalatok, életmddnapok szakmai asszisztenciajat tamogato fiatalok és anyak kore
- vizisportok és kiranduldsok szervezGi kore a Szitak6t6 Egyesiilet mentoralasaval
- zenei és kulturalis programokat szervez6k a Kongaté Egyesililet mentoralasaval.

A Szivességcsere program fiatalokat és idGseket 6sszekot6 elemei is sikeresek voltak. Erre még nagyobb igény is mutat-
kozott, els6sorban az idésotthonok lakéi kozott, akik mentadlis frissen maraddsa és egészsége parhuzamban van a kiilsé
ingerek, féleg fiatalok jelenlétével.

K6zosségi tér

A koz06s cselekvési lehetGségeinek boévitése érdekében, Gardony kdézpontjaban alakitottuk ki a Vektor K6zosségi Pontot.
Egy ingatlant sajat er6bél, sok dnkéntes munka felhasznaldsaval, majd a projekt forrasainak felhasznalasaval Gjitottunk
meg és tettlk elérhetévé a fiatalok és a kbzosség szdmara. A hely tovabb épiilt, kdltségatcsoportositas révén felujitot-
tuk, fiatalok részvételével, jelenleg is tobb csoport, illetve civil szervezet a projekt segitségével itt tartja taldlkozdit: Kon-
gatd Egyesiilet, Szitakot6 Egyesilet, illetve nem szervezeti keretek kozt 1étezd csoportok (tobbek kozt az 6nkéntességre
épitdk kore).

A fiatalok k6zos cselekvési lehet6ségeinek bévitése érdekében biztositunk olyan kdzosségi tér hasznalati lehetfséget,
amely el6segiti az alulrdl jovg, informalis és formalis aktivitdsok megvaldsitasat, a fiatalok értékteremté egytttm(ikodé-
sét.

5. A helyi kozosségekben vald szerepvallalasra felkészité programokon
résztvevok

A térségben éI6 fiatalok kozosségi cselekvési lehetGségei meglehetdsen szlikosek. A 15-24 éves korosztaly, amely tipiku-
san Székesfehérvar vagy Budapest viszonylataban ingazik, fokozatosan kikeril a helyi ifjusagi k6zosség mindennapjaibal,
szocidlis kapcsolatrendszerik atalakul, és egyre kevésbé van lehet6ségiik a generaciés kapcsolataik miikédtetésére. Az
iskolai kérnyezetiikben, illetve otthonaikban aktiv fiatalok helyben csak nagyon kis mértékben vesznek részt kozosségi
aktivitasokban. A fellazult generacidos kapcsolatok novelik az iskolabdl lemorzsolddok veszélyeztetettségét, NEET sta-
tuszba keriilését, illetve nehezitik ebbdl az allapotbdl torténd kiemelkedést.

A projekt keretében — elsGsorban a kortars csoportok és kozosségi kapcsolatok erdsitése érdekében - a hatranyos hely-
zet( fiatalok kozosségépitését céloztuk meg.

ElGszor is a projekt keretében megerdsitettiik azokat kdzszolgaltatasokat, amelyek segitik, tdmogatjak a fiatalok d6nszer-
vezddését. Ennek érdekében az dnkormanyzatoknal és a VTT-ben is ifjusagsegit6, ifjusagi referens munkakorben foglal-
koztatott szakemberek keriltek felvételre, akiknek elsédleges feladata a fiatalokkal, informalis kozosségeikkel vald kap-

6

SZECHENYI



ChTor

KOZOSSEGI PONT

Eurépai Unié
Eurépai Szocialis
Alap

MAGYARORSZAG B S
byl BEFEKTETES A JOVOBE

VTT Velencei-tavi Teriilet- és

Telepiilésfejlesztési Nonprofit Kft. SZECHENYI

EFOP-1.5.2-16-2017-00017

csolattartas, koordinacié. A VTT-ben az ifjusagi referens Kadar-
Csoboth Péter volt, az dnkormanyzatoknal pedig: Titonelliné
Nemzetes Gabriella (Velence), Wirth Andrea (Gardony), Ja-
nicska Judit (Pakozd), Radd David Laszlé (Kapolnasnyék) és Adorjan Agnes (Sukord). Egyes kollégaink profiljuknak megfe-
lel6 mddon, sajat szakmai eszkoztarukkal végezték felkeresd ifjusagi munkajukat. Egyesek tandri, human szakemberi
beszélgetésekre, masok kdzos sportolasra, mig néhanyan online eszkdzokre épitették a kapcsolatok kiépitését.

E mellett ifjusagi parbeszédrendszert alakitottunk ki, amelynek keretében a fiatalok és képviselGik kozvetlendl is érvé-
nyesithetik érdekeiket az 6ket érint6 helyi tgyekben, dontéshozatali folyamatokban. Az 6nkormanyzatok mellett Ifjusagi
Tanacsok jottek létre, akik észrevételeikkel, javaslataikkal, véleményeikkel segitik a dontéshozdok munkajat. Az ifjusagi
parbeszédrendszeren keresztil a fiatalok hatassal lehetnek az Gket célzé helyi kdzszolgaltatdsok mikodésére is. Az ifju-
sagi tandcsokra toborzd alkalmakat szerveztiink iskoldkban és kozosségi terekben. Ez volt maga a parbeszédrendszer
megalapozasa. Mddszertanilag nemformalis pedagdgia mdodszerekkel (vitagyakorlatokkal, drdmapedagdgia elemekkel)
igyekeztiink az érdekl6dGket motivalni a részvételre. A telepilések elinditottak 6sztondij programjukat, amely 6nmaga-
ban felkeltette a diakok figyelmét a programunkra; nekik igények alapjan kilon szerveztiink informacids napokat. Felke-
resé ifjusagi munkaval a teleplléseken meglatogattuk a fiatalok altal ismert kdzosségi tereket, kapcsolatba keriilve,
beszélgetve veliik az igényeikrél. A tapasztalat az volt, hogy nagyon lecsokkent a masodlagos szocializacids terek szama,
szinte ,kiveszett” a kozosségi tereken vald ,,16gas” a fiatalok életébdl.

A fiatalok részvétele a projektben hulldmszerilinek volt mondhaté. Fébb rendezvények dnkénteseiként, egy-egy otleteld
taldlkozo aktiv tagjaiként, illetve érdekes vagy Ujszer(i mddszerek esetén nagy szamban megjelentek, majd id6szakos
passzivitas utdn Ujra visszatértek. A projekt eredményeként a térség dontéshozéit ennek hulldmszerld mikodési, bevon-
hatdsagi stilusnak a jé felhasznalasara tudtuk megtanitani. Az elért fiatalokbdl mostanra tobb tucat rendszeres telepiilési
onkéntes, tanult szakmajanak gyakornoka vagy aktiv véleményformalé lett.

6. Fiatalok k6z6sségépitése

Az el6z6 pontban bemutattuk a fiatalok bevondasanak indokait. Az ifjusagsegité munkatarsak elsé honapi bevezetd okta-
tasa, tapasztalatmegosztd (lései utdan harom fg stratégia mentén kezdték a fiatalok elérését-toborzasat.

Az ifjusagi tandcsokra toborzé alkalmakat szerveztiink iskoldkban és kdzosségi terekben. Ezeken nemformalis pedagdgia
mddszerekkel (vitagyakorlatokkal, dramapedagdgia elemekkel) igyekeztiink az érdekl6dSket motivalni a részvételre.

A telepllések elinditottak 6sztondij programjukat, amely 6nmagaban felkeltette a didkok figyelmét a programunkra;
nekik igények alapjan kilon szerveztiink informacids napokat.

Felkeresé ifjusagi munkaval a telepiiléseken meglatogattuk a fiatalok altal ismert kozosségi tereket, kapcsolatba keriilve,
beszélgetve vellik az igényeikrdl.

Emellett szakmai dontéslink az lett, hogy a fiatalok bevonasaval készitjik el az ket kiszolgdlé honlapot.

Kiemelt programunk volt a fiatalok felé a City Rally sorozat, amelynek keretében a helyi fiatalok helyi segit6kkel bejartak
a telepllések kulturdlis és természeti értékeit. A programokat minden telepiilésen tobbszor megvaldsitottuk. Kilon
munkacsoport alakult a program megvaldsitasara, amelyben minden telepulésrél vették részt fiatalok is. A megvaldsitas
kozben a fiatalok a digitalis technoldgia segitségével bemutattak az adott helyszint és rendezvényt. Ennek soran honla-
punk és a kozosségi média eszkozei is segitséglikre voltak, kiilon szeminariumot szereztiink a felkészitésiikre.
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A City Rally program igen valtozatosan zajlott, izelit6ként par
rendezvény:

Az egyik adventi hétvégén Osszegylltek Velence 6sztondijas
fiataljai, hogy a hagyomanyos sitivasarra stiteménnyel késziljenek és segitsenek az darusitasban, ezaltal kdzosen jot
tegyenek az iskolaért. A fiatalok leginkabb a sutispavilonban érezték otthon magukat, ahol beszélgethettek a vasarldkkal,
akik igy szivesebben tdmogattdk nagyobb Osszeggel az iskolat. A résztvev6k a polgdrmester urral folytatott beszélgeté-
sen el is mondhattdk, hogyan gondolkodnak a telepiilésrél, milyen programokkal lehetne még tdmogatdst gydjteni.

Az egyik pakozdi City rally a helyi sziireti felvonulas keretein beliil valésult meg, a masik pedig az Ujonnan nyilt hadtorté-
neti kidllitast mutatta be.

Tobb telepulés gyerekei, fiataljai vehettek részt sarkanyhajézason a sukordi evezGspalyan. Itt partneriink, a Dragon Aqua
SE sarkanyhajé egyesilet volt segitséglinkre. A vizre szallas utan hamar belejott mindenki az egyltt evezésbe, és igy tobb
kilométert tudtak megtenni a té nyugodt vizén, valamint a nadasok kdzo6tt, mikdzben a pihendk idején a hajék korma-
nyosai a tordl és a kornyékrél meséltek a fiataloknak, példaul hogy milyen eredetii a t6 és hogy mik torténtek valaha
Pakozd dombijain. A nadasok kdzott kdzlekedve az ifjisag meghallgathatta és megismerhette a sokszin( él6vildgot is.

A helyi nevezetességek mellett valtozatos mozgasformak kiprébalasara is lehetGség adddott, mint a slackline, a long-
board vagy a zsonglérkodés.

A City Rally az egyik legnépszer(ibb programelem volt, 6sszesen 584 gyermek és fiatal vett részt rajta a két év alatt.

Egy huron pendiiliink — zenével a kozosségépitésért: a programmal a térségben él6 gyermekek és fiatalok k6zos zenei
nevelésének, zene altali kozosségépitésének megszervezésére tettiink kisérletet. Iskolai osztalyoknak, évodai csoportok-
nak, nagyobb gyermek-és ifjusagi csoportoknak szerveztiink mindenki szamdra részvételt add kdzdsségi éneklést, zené-
|ést. Munkatarsunk Horvath Mark zenész és zenetanar szervezte és valdsitotta meg ezeket az alkalmakat zenésztarsaival.
Errdl a sorozatrdl is rendelkezésre adlinak a szakmai beszamoldk és a fotdk is a mellékletek kozott.

Ugy t(inik, hogy a kiilonboz8 megkozelitések koziil inkabb az egy-egy konkrét, érdekes tevékenységre (zene, sport) épité
egyedi esemény Urligyén zajlé kozosségépités mikodik, kampanyszerlien, kevésbé rendszeresen. Valdszinlileg a vizi-
sport kozosségek megujulasa, illetve a zene Ujszer(, nem tehetséggondozasra hanem kozdsségépitésre vald haszndlata
is hozzajarult, hogy ezeken a terileteken tudtunk inkabb jobb eredményeket elérni.

7. A helyi életmindség javitasat célzé és a helybenmaradast 6szt6nzoé programok

Projektink tdmogatta a helyi gazdasdg er@sitését, a térség életmindségének javitasat, a telepilések er6forras-
megosztdsat és haldzati egylttmiikddését, a helyi sportélet fejlesztését. Mivel ezek a célok igen szélesek, atfogdak, még a
palyazat elkészitésének fazisaban igényfelmérést végeztiink és ott jeloltiik ki azokat az irdnyokat, amelyekre mint az
életminGség javitasa, fokuszaltunk. A megkapott vdlaszok nagy része a kdzosségszervezd funkcidkkal bird, rendszerint
kulturalis jellegl szolgaltatasokat jelélte meg, mint altala igényelt tevékenységet. E mellett a kozosségi/generaciokozi
onkéntes munka is emlitésre kerll. A masik erGsen preferalt tevékenységi koron, a ,kozosség egészségfejlesztésen” belil
komoly érdeklédés nyilvanult meg a tomegsport, kdzosségi sporttevékenységeket célzo lehetGségek bdvitése felé. A
fiatalok kozosségépitése” szintén erGsen priorizalt fejlesztési igény volt. A vélaszok jelent8s része a fiatalok korosztalyi
aktivitasainak erGsitése, az iskolan kivili dnszervezédési lehet6ségek biztositasa, ,értelmes programokhoz” kdzosségi
terek és fejleszt6 szakemberek biztositasa kerilt emlitésre.

Tanulmanyi 6sztondij program

Az 6t telepilési onkormanyzat 2018 és 2019 tavaszan is tanulmanyi 6sztondij programot inditott. Az elnyerhetd tdamoga-
tads mindkét évben a tanévkezdéshez kot6d6 egyszeri 50 000 forint tdmogatds volt. A tdmogatott tanuldknak a tanulma-

8

SZECHENYI



ChTor

KOZOSSEGI PONT

~

VTT Velencei-tavi Teriilet- és
Telepiilésfejlesztési Nonprofit Kft.

Eurépai Unié
Eurépai Szocialis
Alap

MAGYARORSZAG B S
byl BEFEKTETES A JOVOBE

SZECHENYI

EFOP-1.5.2-16-2017-00017

nyi 6sztondijakat tanévkezdési id6szakban folydsitotta az adott
telepiilés dnkormanyzata. 315-en kaptak tdmogatast a projek-
ten beldl.

SOS — Spirit of Sports

Rendezvényeinken a bevont telepiilések sport klubjai, egyesiiletei, edz6i mutatkoztak be, mindenhol két-két alkalommal.
A részvevGk adott telepiilések sportolasi lehet6ségeivel ismerkedhettek meg, a sportokat ki is probalhattak és az edzék-
kel, egyesiiletekkel egyeztetni is tudtak, ha kedvik tdmadt valamelyik sportot rendszeresen (zni. Célunk az volt, hogy
felhivjuk a figyelmet a sportok fontos egészségmegdrz6 szerepére és arra, hogy minden korosztaly taldlhat maga szdmara
megfelel§ sportolasi lehet&séget. Azt érzékeltiik, hogy a projekt hatasara a sportkordk sokkal jobban figyeltek a kdzos-
ségépit6 funkcidjukra: szimpla edzésbdl csoportépité folyamatok indultak el. Ehhez a rendezvényeink munkastilusa adta
a szikrat.

Eletmédvalté programok

2018 6szétél az egészséggel foglalkozd helyi szakemberek tuddsdra épité életmdd-napokat szerveztiink. Pozitiv példakon
keresztll mintakat adtunk. Kiemelt szerepet szantunk fliggéségeink — alkohol, dohanyzas, drog, jaték, internet stb. —
kezelésére, illetve az egészségmeglrzés természetes mddszereire.

Nyitott tornatermek kezdeményezés

A telepuléseken talalhatd csarnokokat, iskolai tornatermeket, mifiives palyakat hasznaltuk k6zosségi sportolasi alkalmak
megszervezésére. Jarulékos eredmény lett tobb tucat helyi csalad figyelmének arra iranyitasa, hogy a nydron kivil is lehet
szabad téren sportolni, a mflives pdlya erre vezette a résztvevéket: a sport szezonalis (izése fel6l az egész éves mozgds
iranyaba.

Hagyomany6rz6 rendezvények

Egy tevékenységcsoportban fontosnak tartottuk a lokalpatriotizmus erdsitését, amelyen keresztll az érzelmi azonositas
er@sitése a célunk. Kiemelten fontos, hogy legyenek olyan generaciés élmények, amelyek az idGszakosan elvandorld
fiatalokban erdsithetik a visszatérést. Erre leginkabb a hagyomanydrzé jelleggel megvaldsitott programok kinaltak lehe-
t6séget. MegerGsitettiik azt a folyamatot, amely a régi, megszokott falusi, kisvarosi rendezvényeket a hagyomany ujszerd,
fiatalosabb feldolgozasa iranydba tereli. Ezekhez f6leg a rendhagyd helyszinek jarultak hozza, pl. a mizeumok éjszakdja,
Babak rdzsakertje programokon. A régies stilusban zajlé programokra pedig sikerilt tébb szaz Ujonnan bekoélt6z6t oda-
vonzani, igy a kérustalalkozdra, vagy a Mihaly napra és a szireti felvonulasra.

Kulturkaravan

A program keretében a térség és az orszag kulturalis sokszinliségét bemutatd, zene és tanc kézpontl rendezvényeket
szerveztlink, amelyeken helyi zenekarok és el6addk, valamint hazai nemzetiségeket képvisel§ el6addk részvételére épi-
tettlink. Szintén minden telepiilésen megvaldsult a rendezvénysorozat és az egyik legnépszertibb programelemmé vilt.

Onkéntesség

Az 6nkéntességre éplilé kozosségek nagyobb elkotelez6dést kivannak, de tartdsabbak is. Tipikusan azoknak ajanlottuk
altalaban, akik a munkaerGpiacon dnbizalomhianyosak voltak, hogy legyen hol biztonsagos kdzegben gyakoroljak a cso-
portban valé munkat, s kézben hasznosnak érezzék magukat.
Munkank eredményképpen a kdvetkezd onkéntességre éplilé kbzosségek alakultak ki:

- ovodai rendezvényeken segit6 csoport Gardonyban, Sukoron
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- telepiilési és intézményi sportnapok és
sportversenyek felligyelésében, indi-
tasban, tajékoztatasban tamogato 6n-
kéntes kér minden teleptlésen

- sz(ir6vizsgalatok, életmddnapok szakmai asszisztencidjat tamogato fiatalok és anyak kére

- vizisportok és kirandulasok szervezgi kore a Szitakotd Egyesiilet mentoralasaval

- zenei és kulturalis programokat szervezék a Kongatd Egyesiilet mentoraldsaval.

A Szivességcsere program fiatalokat és id6seket 6sszekotd elemei is sikeresek voltak. Erre még nagyobb igény is mutatko-
zott, elsGsorban az iddsotthonok lakdi kdzott.

8. A 18-30 éves korosztaly helyben maradasat 6sztonzo programok

Fiatalok, csaladok helyben maradasat tamogato térségi szolgaltatasfejlesztések megvaldsitasa elnevezésii beavatkozas
és tevékenységei olyan human-kozszolgaltatasok fejlesztését céloztdk meg, amelyek a vonzdva, perspektivikussa, élhe-
tévé teszik az érintett telepliléseket, ezaltal csokkentve az elvandorlas mértékét, illetve ndvelve a betelepiilések szamat.
A beavatkozas szorosan kapcsolddik az 6sszes el6z6leg bemutatott tevékenységhez, hiszen azok dontéen olyan szolgal-
tatasfejlesztéseket céloznak meg, amelyek az életmin@ség javitasahoz, a fiatalok, csalddok helyben maradasahoz, a tér-
ség népességmegtartd erejének noveléséhez kapcsolddnak.

A fiatalok elvandorlasanak megakadalyozasa kozvetlen eszkdzokkel rendkivil nehéz a térség adottsagait tekintve. Az
oktatdsi céli mobilitas, a két jelentGs gazdasagi pdlus (Budapest és Székesfehérvar), a helyi munkaerépiac korlatai 6sz-
szességében a fiatalok elvandorlasat okozzak, amit azonban ellensulyoz a csaladosok, illetve az id6sebbek egyre er6s6dé
betelepiilése. Az egészséges népességszerkezet érdekében a beavatkozas els6sorban a fiatalok és a csalddok vonzasara
irdnyuld szolgaltatasfejlesztéseket tartalmazza. Célunk volt, hogy olyan szolgaltatasokat mikodtesslink, amely erd&siti a
térséggel vald azonosulast, tartds kotédést alakit ki, és az elvandorld fiatalok esetében megalapozza a késGbbi visszaté-
rést.

Tovabbi projekt kezdeményezések a fiatalok helybentartasara

Felkeresd ifjusagi szolgalat

A kOz0sség és az ellatorendszerek szamara gyakran ,lathatatlan” NEET fiatalok bevonasa érdekében az alkalmazott ifju-
sagsegit6k un. felkeresé ifjusagi munkat is végeztek, és ennek keretében vontak be a miikodtetett szolgaltatasokba azo-
kat a célcsoportokat, akik az online, vagy az intézményi kommunikacié sordn nem bizonyulnak elérhetének. A teleplé-
sek és a VTT ifjusagi referense koordinaltak ezt a projektelemet. A tanacsadas témaja nagyon viéltozatos volt, egyéni
igényekhez igazodott: palyavalasztas, szakmavalasztas, 0sztondij lehet&ségek, dnkéntes feladatok, didkmunka vdllalasa,
stb. Az ifjusagi referensek minden hdnapban nagyon részletes szakmai beszdmolét készitettek az ellatott feladataikrdl.
Ezeket a mellékletek k6z6tt bemutatjuk.

10

SZECHENYI



ChTor

KOZOSSEGI PONT

Eurépai Unié
Eurépai Szocialis
Alap

MAGYARORSZAG B S
byl BEFEKTETES A JOVOBE

VTT Velencei-tavi Teriilet- és

Telepiilésfejlesztési Nonprofit Kft. SZECHENYI

EFOP-1.5.2-16-2017-00017

Ertékeink ujratoltve program

A fiatalok érték-felfedezését és kreativitasat is 6sztonozte a Vektor K6zosségi Pont kimondottan fiataloknak szél6 prog-
ramja az elmult két évben. A programba tobb szaz, Velencei-té kdrnyékén éIG fiatalt vontuk be, hogy értékeket fedez-
hessenek fel és kozelebb keriilhessenek a mivészetekhez, ezen belil is a zenéhez és a képzémiivészethez.

A téma keretében két hangstlyos sorozatunk volt, az egyik az ,Egy huron pendiilink” cimen, mig a masik az , Ertékeink
Ujratoltve” cimen futott. Mindkettd f6 célja volt, hogy a fiatalok figyelmét felhivjuk kulturdlis értékeinkre, el6bbi esetén
a gazdag hazai és nemzetkozi zenei vilagra, utobbi esetén pedig a helyi és tagabb kérnyékink értékeinek, hagyomanya-
inak megbecsiilésére.

Az ,Ertékeink Ujratoltve” egy képz8miivészeti palyazat volt, melyet mindegyik té korili teleptlésen meghirdettiink. A
palyazat célja volt, hogy felhivjuk a gyermekek figyelmét arra, hogy milyen sokszinli, valtozatos és érdekes a vilag,
amelyben éliink. Ennek keretében tobb alkalommal nydjtottunk zenés ihletadd alkalmat is a gyerekeknek palyam(veik
elkészitéséhez. A kiilonb6z8 zenés alkalmakon a hazai zenei kincs megismerése mellett a fiatalok betekinthettek Afrika,
K6zép-Amerika és az arab orszagok kulturalis sokszinlségébe is. A zenei élmények altal inspiralt mlveket festmény, rajz,
kollazs és fotd kategdridkban vartuk és minden telepilésen kidllitottuk, valamint dijaztuk a legjobbakat.

A program f& ereje az volt, hogy az iskoldkat, dvodakat rendszerszerlen elértiik rajta keresztiil, olyan egyszer( csatlako-
zasi pontokat kinalva, hogy barmely gyermek, fiatal tudjon kapcsolédni, és pedagodgusa is tamogatdnak érezze a progra-
mot.

Iskolai dnkéntesség

Iskolai kdzOsségi szolgalat keretében a térség kozépiskoldsait tdmogattuk az érettségihez sziikséges kozosségi szolgdla-
tuk értelmes, tanulast, tapasztalatot és kapcsolatokat is biztosité fogadod helyek felkutatasaval. Kdzvetitettik és kovettik
a fiatalokat, gondozva a fogadd program és a fiatalok kapcsolatépitését. A Vektor rendezvényei kozil 24 alkalommal
vettek részt didk onkéntesek, tobb, mint kétszazan Gsszesen. Az elvégzett feladatok kore igen széles volt: segitettek a
regisztracional, tajékoztattak a vendégeket, a kiprébalhatd sportszereknél segitették a sportolék/edz6k munkajat, ovis
rendezvényeken segitettek arcfestéssel, ragaszthatd tetovalasok felhelyezésével, a gyerekeknek lufit osztottak. A fiuk
altalaban a helyszinek berendezésében vettek részt: satrak allitadsaval, asztalok kihelyezésével. Onkéntesek segitették a
tajékoztatd munkdnkat is, plakdtok ragasztasdval és szérdlapok osztasaval.

Tapasztalatunk az volt, hogy sok fiatal keresett valddi, tartalmas dnkéntes programot, és sokan igényelték a program
értelmének, hatterének elmesélését, tudatosak voltak.

Osszefoglalva:

Projektliink tdmogatta a helyi gazdasag erdsitését, a térség életmindségének javitasat, a telepiilések erGforrds-
megosztasat és haldzati egylttmikodését, a helyi sportélet fejlesztését. Mivel ezek a célok igen szélesek, atfogdak, még
a palyazat elkészitésének fazisdban igényfelmérést végeztiink és ott jeloltik ki azokat az iranyokat, amelyekre mint az
életmin@ség javitasa, fokuszaltunk. A megkapott valaszok nagy része a kozosségszervez6 funkcidkkal bird, rendszerint
kulturalis jelleg(i szolgéltatasokat jel6lte meg, mint altala igényelt tevékenységet. E mellett a k6z6sségi/generaciokozi
onkéntes munka is emlitésre keril. A masik er6sen preferdlt tevékenységi korén, a ,kdzOsség egészségfejlesztésen”
beliil komoly érdekl&dés nyilvanult meg a tomegsport, kozosségi sporttevékenységeket célzé lehetGségek bévitése felé.
A ,fiatalok kdzOsségépitése” szintén erGsen priorizalt fejlesztési igény volt.
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